Baiersbronn e.V.

- Satzung -

(vom 19.Maérz 2011)
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§ 1 Name, Sitz, Verbandszugehorigkeit

Der Verein fiihrt den Namen Christlicher Verein Junger Menschen Baiersbronn / CVIM
Baiersbronn e.V..

Der Sitz des Vereins ist Baiersbronn. Er ist im Vereinsregister beim Amtsgericht
Freudenstadt eingetragen.

Der Verein ist dem CVIM-Landesverband Wiirttemberg e.V. im Evang. Jugendwerk in
Wirttemberg und dadurch auch dem CVIJM-Gesamtverband e.V. und dem Weltbund der
CVIM angeschlossen. Durch das Evangelische Jugendwerk in Wirttemberg gehort er auch
dem Diakonischen Werk der Evangelischen Kirche in Wirttemberg e.V. an.

§ 2 Grundlagen und Zweck des Vereins
Grundlage der Arbeit des Vereins ist:

Der Verein bekennt sich zu dem Herrn Jesus Christus als Gottes Sohn und Heiland der Welt
und halt Gottes Wort fir die alleinige Richtschnur des Lebens.

Der Verein bekennt sich zu der von der Weltkonferenz der Christlichen Vereine Junger
Maénner am 22. August 1855 in Paris beschlossenen Zielerklarung (Pariser Basis) und dem
Zusatz des CVJIM-Gesamtverbandes in Deutschland vom 22. Oktober 1976:

"Die Christlichen Vereine Junger Manner haben den Zweck, solche jungen Manner
miteinander zu verbinden, welche Jesus Christus nach der Heiligen Schrift als ihren Gott und
Heiland anerkennen, in ihrem Glauben und Leben seine Jiinger sein und gemeinsam danach
trachten wollen, das Reich ihres Meisters unter jungen Mannern auszubreiten."

In diesen Auftrag schlieBt er auch die vom Hauptausschuss des CVJM-Gesamtverbandes in
Deutschland e.V. beschlossene Zusatzerklarung ein:

"Die CVIM sind als eine Vereinigung junger Manner entstanden. Heute steht die
Mitgliedschaft allen offen. Manner und Frauen, Jungen und Méadchen aus allen Vélkern und
Rassen, Konfessionen und sozialen Schichten bilden die weltweite Gemeinschaft im CVJM.
Die Pariser Basis gilt heute im CVIM-Gesamtverband in Deutschland e.V. fiir die Arbeit mit
allen jungen Menschen."
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Der Verein Gbernimmt den geschichtlichen Auftrag der CVJM als einer freien und
unabhdngigen missionarischen Laienbewegung. Er wendet sich an alle Madchen und
Jungen, Frauen und Manner unabhangig von Konfessionen und sozialen Schichten. Die
Arbeit des Vereins beschrankt sich nicht nur auf seine Mitglieder, sondern ist auch auf
auBerhalb des Vereinslebens stehende Personen gerichtet:

Als regionale Gliederung des Evangelischen Jugendwerks in Wirttemberg betreibt der CVJM
Baiersbronn e.V. mit seinen Gruppen, Kreisen, Angeboten, Aktionen, Projekten und
Einrichtungen nach § 1 auBerschulische Jugendbildung gemal § 4 des
Jugendbildungsgesetzes des Landes Baden-Wirttemberg und ist damit anerkannter Trager
der freien Jugendhilfe nach § 75 Sozialgesetzbuch (SGB) - Achtes Buch (VIII) - Kinder- und
Jugendhilfe -.

Der Verein sucht sein Ziel, Menschen Wegweiser zu Jesus Christus zu sein, vor allem zu
erreichen durch

a) die Verkiindigung von Gottes Wort in Jugendgottesdiensten, Beschaftigung mit der
Bibel, Gebets- und Gesprachskreise und Evangelisationen;

b) Bildungsprogramme fiir Kinder, Jugendliche und Erwachsene;

c) Jugendhilfe in verschiedenen Formen der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit;

d) Beratung, Betreuung und seelsorgerliche Hilfe in allen Lebensfragen;

e) seine Angebote und Veranstaltungen in Sport, Spiel und Musik, Fahrten,

f) Freizeiten, Seminare, Outdoorveranstaltungen, Gruppenabenden, Vortrdagen und
Informationsveranstaltungen;

g) Interessengruppen sportlicher, musischer und kreativer Art;

h) Forderung des Freizeit- und Breitensports;

i) seine Projekte, Kooperationen mit Tragern der Bildungsarbeit (z.B. mit Schule);

j) Schulung, Aus- und Weiterbildung, Betreuung und Beratung von ehrenamtlichen
Mitarbeitenden;

k) Unterstlitzung der internationalen Arbeit des deutschen CVIM und des Evangelischen
Jugendwerks in Wirttemberg - insbesondere von CVJM weltweit, Aktion
Hoffnungszeichen und ejw-Weltdienst - in den Schwellen- bzw. in den
Entwicklungsldandern.

Unter Wahrung seiner Eigenschaft als freie und unabhangige Laienbewegung arbeitet der
Verein vorrangig mit der Evangelischen Gesamtkirchengemeinde Baiersbronn, sowie auch
mit anderen auf biblischer Grundlage stehenden Kreisen, Werken und Gemeinschaften
zusammen.

§ 3 Gemeinniitzigkeit
Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige und kirchliche Zwecke im
Sinne des Abschnittes "Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung, insbesondere im

Sinne der Jugendhilfe.

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
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Mittel des Vereins diirfen nur fir die satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch
unverhaltnismalig hohe Vergitungen beglinstigt werden.

Tatigkeiten im Dienst des Vereins diirfen nach Mal3gabe eines Vorstandsbeschlusses
angemessen vergltet werden. Tatsachlich entstandene Auslagen und Aufwande dirfen
ersetzt werden.

§ 4 Mitgliedschaft

Mitglied des Vereins kann werden, wer das 14. Lebensjahr vollendet hat und bereit ist, die
Satzung des Vereins anzuerkennen. Uber den Antrag zur Aufnahme entscheidet der
Vorstand.

Die Mitglieder

a) bekennen sich zu Jesus Christus als Gott und Heiland der Welt und bemiihen sich, seinen
missionarischen Auftrag zu erfillen;

b) treffen sich regelmaRig unter Gottes Wort;

c) tragen die Verantwortung fur die Aufgaben des Vereins und beten fir seine Arbeit;

d) zahlen einen von der Jahreshauptversammlung festzusetzenden Beitrag.

Zum Ehrenmitglied kann durch den Vorstand ernannt werden, wer sich um den Verein
verdient gemacht hat.

Die Mitgliedschaft endet:

a) durch freiwilligen Austritt, der dem Verein gegeniber schriftlich erklart werden muss;

b) durch Tod;

c) durch Streichung von der Mitgliederliste, wenn das Mitglied trotz zweifacher
ordnungsgemalier Mahnung mit seinen Mitgliedsbeitragen drei Jahre im Riickstand ist;

d) durch Ausschluss mit Zweidrittelmehrheit, wenn das Mitglied der Satzung des Vereins
zuwider handelt oder durch AuRerungen oder Handlungen den Verein schidigt. Ein
Ausschluss kann nur nach vorheriger miindlicher Anhérung durch den Ausschuss
erfolgen.

Der Ausschluss ist unter der dem Verein zuletzt vom Mitglied benannten Anschrift diesem
schriftlich mitzuteilen.

Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erléschen alle Anspriiche aus
dem Mitgliedschaftsverhaltnis. Noch ausstehende Verpflichtungen aus dem
Mitgliedschaftsverhadltnis, insbesondere ausstehende Beitragspflichten, bleiben hiervon
unberihrt.
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§ 5 Gliederung des Vereins
Der CVIM hat verschiedene Arbeitsbereiche, Untergliederungen und Einrichtungen. Der
Vorstand legt diese fest oder kann diese jederzeit andern. Neue Formen der Arbeit und

Strukturen, soweit sie der Satzung entsprechen, kénnen hinzugefiigt werden.

Zur Forderung der CVJM-Arbeit kdnnen Freundes- und Forderkreise gebildet werden.

§ 6 Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind

a)
b)
c)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

die Mitgliederversammlung (§ 7);
der Vorstand (§ 8);
der geschéftsfiihrende Vorstand (§ 9).

§ 7 Mitgliederversammlung

Der Vorsitzende ist verpflichtet, mindestens einmal jahrlich, moglichst im ersten Kalender-
vierteljahr, eine Mitgliederversammlung einzuberufen. Zu weiteren Mitgliederversamm-
lungen kann der Vorstand jederzeit einladen. Der Vorstand ist verpflichtet, auf Antrag von
wenigstens einem Drittel aller stimmberechtigten Mitglieder des Vereins unter schriftlicher
Angabe der zur Verhandlung stehenden Punkte eine Mitgliederversammlung einzuberufen.

Die Einladung zu den Mitgliederversammlungen wird mindestens 14 Tage vor der Ver-
sammlung schriftlich unter Angabe der Tagesordnung im offiziellen Mitteilungsblatt der
Gemeinde Baiersbronn, dem ,Murgtalboten”, bekannt gegeben.

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn sie satzungsgemal} eingeladen wurde
und wenigstens ein Viertel der Mitglieder anwesend ist. Wird festgestellt, dass die Mit-
gliederversammlung beschlussunfahig ist, so hat der Vorsitzende zu einer erneuten Mit-
gliederversammlung, die innerhalb von zwei Monaten stattfinden muss, einzuladen. Diese
Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder
beschlussfahig.

Die Mitgliederversammlung wahlt auf die Dauer von jeweils zwei Jahren den Vorsitzenden
und dessen zwei Stellvertreter. Die Gewahlten missen volljahrig sein. Die in § 8 Abs. 4
genannte Person ist nicht wihlbar. Gewihlt fiir diese Amter ist, wer die meisten Stimmen
auf sich vereinigt. Wiederwahl ist moglich.

Weitere Aufgaben der Mitgliederversammlung sind

a) die Entgegennahme des Rechenschaftsberichts, des Kassenberichts und des Berichts der
Rechnungspriifer;

b) die Entlastung des geschaftsflihrenden Vorstandes und des Vorstandes;

c) die Wahl weiterer Mitglieder in den Vorstand (siehe § 8 Abs. 2);

d) die Wahl der beiden Rechnungsprifer;
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e) die Festsetzung der jahrlichen Mitgliedsbeitrage;
f) die Beratung der Antrage, die mindestens zehn Tage vor der Mitgliederversammlung
schriftlich beim Vorstand eingereicht werden miissen.

Beschliisse werden, soweit nichts anderes bestimmt ist, mit einfacher Mehrheit gefasst.
Enthaltungen sind nicht mitzuzahlen. Bei Beschliissen ist nach Maoglichkeit Einmutigkeit
anzustreben.

Uber die in der Mitgliederversammlung gefiihrten Verhandlungen und gefassten Beschliisse
flhrt der Protokollfiihrer ein Protokoll, das vom Versammlungsleiter und Protokollfiihrer zu
unterzeichnen ist.

§ 8 Der Vorstand
Der Vorstand leitet und verwaltet den Verein.

Der Vorstand besteht aus mindestens sieben, im Hochstfall zwolf Mitgliedern. Die
Mitglieder des Geschaftsfihrenden Vorstandes gehéren kraft Amtes zum Vorstand. Die
Mitgliederversammlung wahlt mindestens zwei, maximal sieben weitere Mitglieder auf die
Dauer von zwei Jahren in den Vorstand. Der Mitarbeiterkreis wahlt aus seinen Reihen zwei
Mitarbeiter auf die Dauer von einem Jahr als weitere Mitglieder in den Vorstand.
Vorstandsmitglied kann werden, wer das 16. Lebensjahr vollendet hat und Mitglied des
Vereins ist.

Bei der Wahl entscheidet einfache Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit erfolgt
Stichwahl. Endet diese wieder unentschieden, entscheidet das Los. Wiederwahl ist moglich.

Nach Ablauf der Wahlperiode bleiben die Mitglieder des Vorstands bis zur Neuwahl im Amt.
Das Recht der Mitgliederversammlung, mit der Mehrheit ihrer Mitglieder wahrend der
Amtszeit des Vorstandes (§ 8 Abs. 2) Vorstandsmitglieder neu zu wahlen, bleibt unberihrt.
Vorstandsmitglieder konnen abgewahlt werden. Dazu bedarf es einer Zwei-Drittel-Mehrheit
der Mitgliederversammlung.

Aullerdem gehort dem Vorstand der hauptamtliche Jugendreferent mit Arbeitsschwerpunkt
im CVJM mit beratender Stimme an.

Durch Beschluss des Vorstandes kénnen auch andere Personen oder Vertretungen von
Kooperationspartnern (§ 2 Abs. 3) voriibergehend oder dauernd ohne Stimmrecht zu den
Sitzungen beigezogen werden.

Der Vorstand kann bis zu drei Mitgliedern mit Stimmrecht bis zur nachsten Wahl zuwahlen.
Die Zahl der zugewahlten Mitglieder darf jedoch ein Drittel der Zahl der nach § 8 Abs. 2 Satz
2 und 3 gewahlten Mitglieder des Vorstands nicht ibersteigen.

Die in § 8 (4) genannte Person ist nicht wahlbar.

Scheidet im Laufe der Amtszeit ein Vorstandsmitglied aus dem Vorstand aus, so tritt
dasjenige Vereinsmitglied, welches bei der letzten Wahl die héchste Stimmenzahl von den
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nicht in den Vorstand gewadhlten Mitgliedern erhalten hat, auf die Dauer der Amtszeit des
Ausgeschiedenen an dessen Stelle.

Die Vorstandssitzungen sind in der Regel 6ffentlich.

Der Vorstand wird in der Regel monatlich vom Vorsitzenden unter Angabe der Tagesord-
nung schriftlich einberufen. Er muss aulRerdem einberufen werden, wenn mindestens ein
Viertel seiner Mitglieder dies verlangt.

Beschlussfahig ist der Vorstand bei Anwesenheit der Halfte seiner stimmberechtigten
Mitglieder, darunter der Vorsitzende oder einer seiner Stellvertreter. Zum Ausschluss eines
Mitgliedes ist 3/4-Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder erforderlich.
Vorstandsbeschlisse kdnnen auch im schriftlichen Umlaufverfahren (auch per E-Mail)

herbeigefiihrt werden.

Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst,
sofern nicht das Gesetz oder diese Satzung eine andere Mehrheit vorschreibt.

Uber die Verhandlungen des Vorstandes wird ein Protokoll gefiihrt, das vom Versammlungs-
leiter und vom Protokollfihrer zu unterzeichnen ist.

Zur Mitarbeit in einer Gruppe oder Arbeitsbereichs (§ 5) des CVIM bedarf eine Person oder
ein Team der Berufung durch den Vorstand.

Im Bedarfsfall ernennt der Vorstand hauptamtliche Mitarbeiter/innen und regelt deren
Rechts- und Berufsverhaltnisse wie Anstellung im Verein. Der Vorstand regelt die Dienst-

und Fachaufsicht.

Der Vorstand kann sich und/oder dem Geschéftsfiihrenden Vorstand eine Geschafts-
ordnung und einen Geschaftsverteilungsplan geben.

Der Vorstand entscheidet Gber den Aufnahmeantrag neuer Mitglieder.
Der Vorstand entscheidet Gber den Ausschluss von Mitgliedern.
Der Vorstand ist zustandig fur die Streichung von Mitgliedern aus der Mitgliederliste.

Der Vorstand ernennt die Ehrenmitglieder des Vereins.

§ 9 Geschiftsfiihrender Vorstand

Der Geschaftsfiihrende Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden und seinen beiden
Stellvertretern. Sie missen volljahrig sein.

Die Mitglieder des Geschaftsflihrenden Vorstandes (§ 9 Abs. 1) vertreten den Verein je
allein gerichtlich und aulRergerichtlich (§ 26 Abs. 2 BGB).
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Der Vorsitzende und seine Stellvertreter werden von der Mitgliederversammlung auf die
Dauer von 2 Jahren gewadhlt. Gewahlt ist, wer die meisten Stimmen auf sich vereinigt. Bei
Stimmengleichheit erfolgt Stichwahl. Endet diese wieder unentschieden, entscheidet das
Los. Wiederwahl ist moglich. Die in § 8 Abs. 4 genannte Person ist nicht wahlbar.

Nach Ablauf der Wahlperiode bleiben der Vorsitzende und seine beiden Stellvertreter bis
zur Neuwahl im Amt. Das Recht der Mitgliederversammlung, mit der Mehrheit ihrer
Mitglieder wahrend der Amtszeit des Vorstandes (§ 8 Abs. 2) Vorstandsmitglieder neu zu
wahlen, bleibt unberiihrt. Jedes Mitglied des Geschaftsfihrenden Vorstandes kann
abgewahlt werden. Dazu bedarf es einer Zwei-Drittel-Mehrheit der Mitgliederversammlung.
Scheidet ein Mitglied des Geschaftsfihrenden Vorstandes aus, kann der Vorstand aus seiner
Mitte eine Person bestimmen, welche die Geschafte bis zur Neuwahl durch die
Mitgliederversammlung wahrnimmt.

Der Vorsitzende oder eine vom geschaftsfiihrenden Vorstand beauftragte Person leitet die
Mitgliederversammlungen und die Vorstandssitzungen.

Der geschaftsfihrende Vorstand fiihrt die laufenden Geschafte und ist fur die Ausfiihrung
der Beschliisse der Mitgliederversammlung und des Vorstandes verantwortlich.

§ 10 Mitarbeiterkreis
Die vom Vorstand berufenen Mitarbeiter bilden den Mitarbeiterkreis.

Der Mitarbeiterkreis soll den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern menschliche und geistliche
Gemeinschaft sowie Hilfe und Anleitung flr die Arbeit in ihren Gruppen bieten.

Die Leitung des Mitarbeiterkreises wird vom Vorstand berufen.

In der Regel soll sich der Mitarbeiterkreis mindestens vier Mal jahrlich treffen.

§ 11 Rechnungsfiihrung
Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Die Kasse des Vereins wird vom geschaftsfiihrenden Vorstand gefiihrt. Dieser kann mit
Zustimmung des Vorstandes ein Mitglied des Geschaftsfliihrenden Vorstandes oder eine
andere Person mit der Fiihrung der Kasse beauftragen. Fiir den Widerruf dieser
Beauftragung durch den geschaftsfiihrenden Vorstand bedarf es keiner Zustimmung des
Vorstandes.

Mindestens einmal im Jahr werden die Kasse und die Rechnungen von den gewahlten
Rechnungsprifern gepruft.

Die verschiedenen Vereinsgruppen kdnnen zur Bestreitung laufender Ausgaben eine eigene

Kasse fiihren. Sie miissen dem Geschaftsfiihrenden Vorstand auf Verlangen Einblick in die
Kassenfuhrung gewahren.

Satzung des CVIM Baiersbronn e.V. -- Seite 7



(5)

(6)

(1)

(2)

(3)

(1)

(2)

Alle von den Gruppen, Projekten oder Einrichtungen erworbenen oder ihnen zugewendeten
Gegenstdnde und Geldbetradge bleiben Eigentum des Vereins.

Zur Bestreitung der Kosten des Vereins dienen

a) die von der Mitgliederversammlung festgesetzten regelmafigen jahrlichen
Mitgliedsbeitrage;

b) Opfer, Spenden, Zuschisse;

c) Fordermittel und Projektgelder von Kooperationspartnern, Sponsoren usw.;

d) Beitrdage des Freundeskreises sowie der Freunde und Gonner des Vereins.

§ 12 Satzungsanderung

§ 2 Abs. 1 (Grundlage des Vereins) und § 12 sind nur dnderbar, wenn alle Vereinsmitglieder
zustimmen.

Die Ubrige Satzung kann geandert werden, wenn mindestens drei Viertel der anwesenden
Mitglieder in einer Mitgliederversammlung die Anderung beschlieRen.

Eine Anderung des Zwecks des Vereins darf nur im Rahmen von gemeinniitzigen,
mildtatigen und kirchlichen Zwecken im Sinne der geltenden Steuergesetze erfolgen.

§ 13 Auflosung

Die Auflésung des Vereins erfolgt durch einen Beschluss der Mitgliederversammlung, die
zum Zwecke der Vereinsauflosung einberufen wurde. Dieser Beschluss bedarf einer
Dreiviertel-Mehrheit der anwesenden Mitglieder, mindestens aber der Zustimmung der
Halfte aller Mitglieder des Vereins.

Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das Vermogen
der Evangelischen Gesamtkirchengemeinde Baiersbronn zu, die es unmittelbar und
ausschlieBlich fiir gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

Diese Satzung wurde von der Mitgliederversammlung des CVJM Baiersbronn e.V. am 19.03.2011
einstimmig verabschiedet.
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